
INTRODUCIÓN

IDENTIFICACIÓN Continuar coa identi�cación de referentes femininas no sector publicitario en 
Pontevedra ao longo das tres últimas décadas.

EMPODERAMENTO
Contribuír ao empoderamento das novas xeracións de profesionais publicitarias, 
ofrecéndolles referentes próximos e diversos. 

VISIBILIDADE Crear unha narrativa expositiva que recolla testemuños e imaxes das pioneiras da 
publicidade en Pontevedra, xerando un espazo de recoñecemento social.

DIAGNOSE Explorar distorsións percibidas polas profesionais en función do seu itinerario 
laboral: barreiras, retos, desigualdades, teitos de cristal ou auto-limitacións.

ANÁLISE
Abordar a diversidade de experiencias profesionais das tituladas en Publicidade e 
Relacións Públicas, atendendo a diferentes perfís laborais (axencias, departamentos 
de comunicación, freelance, docencia, emprendemento, etc.).

OBXECTIVOS

Esta investigación, continuación do proxecto “”Mulleres e publicidade en Pontevedra: identi�cación das pioneiras da publicidade na busca de referentes para as profesionais do futuro” pon o foco nas egresadas en Publicidade e Relacións 
Públicas da Facultade de Comunicación coa �nalidade de identi�car referentes mulleres no sector e recoller experiencias persoais para detallar retos e limitacións das profesionais.

Conformáronse tres grupos de discusión de 5/6 participantes cada un, elixidas entre tituladas egresadas en 
Publicidade e Relacións Públicas da Facultade de Comunicación de Pontevedra nos últimos 30 anos, é dicir, dende 
o comezo da primeira promoción no ano 1994 e o 2024. 
Selección das participantes: 16 participantes de más de 40 contactos de egresadas traballando na provincia de 
Pontevedra. Os criterios de selección das participantes buscaron garantir:

O estudio realizado aporta unha serie de achegas de relevancia en relación 
aos obxectivos plantexados. 

Tense continuado coa identi�cación de referentes femininas no sector en Pontevedra, se ben custa incorporar 
nomes concretos por parte de participantes dos focus group, especialmente nos casos daquelas egresadas que non 
se teñen vinculado co ámbito puramente creativo e publicitario. Destácanse compañeiras, familiares, profesionais 
locais doutros eidos e mesmo mulleres relevantes doutros sectores alleos á comunicación. 

Mediante a participación das 16 egresadas nas sesións de focus group conseguimos experiencias diversas sobre as 
tituladas en Publicidade e Relacións Públicas sobre os seus comezos e desenvolvemento laboral comprobando a 
gran diversidade de perfís profesionais vinculados coa titulación, a polivalencia (perfís 360) demandada e a 
precariedade existente nos primeiros anos.

Confírmase a presenza de barreiras para as tituladas en Publicidade e Relacións Públicas da man de desigualdade 
de xénero no trato, barreiras vinculadas coa maternidade e, especialmente, as auto-limitacións. 

A recollida de datos do estudo previo, “Mulleres e publicidade en Pontevedra: identi�cación das pioneiras da 
publicidade na busca de referentes para as profesionais do futuro” xunto coa análise de contido a partir da 
codi�cación dos focus group ten permitido a elaboración dunha narrativa expositiva sobre as publicitarias na 
provincia de Pontevedra, con certos nomes, datos e �tos que deberán ser completados en estudios posteriores. 

O estudo ten un impacto académico e profesional ao permitir dispor de nomes e experiencias e dispor dun arquivo 
de egresadas para formación complementaria (charlas, obradoiros, mesas redondas sobre o sector) 

Propostas posteriores: é preciso continuar cun proceso de entrevistas de persoas vinculadas a axencias da provincia 
de Pontevedra, por unha banda, e de extender as sesión de focus group a egresadas doutras promocións que non 
formaron parte deste proceso para continuar coa identi�cación de referentes e pioneiras do sector. Tamén resulta 
interesante contar coa perspectiva das actuais estudantes e recoller o proceso de aprendizaxe mediante actividades 
nas que se pon en coñecemento do alumnado estos nomes, os seus traballos e as súas experiencias.

As transcricións das tres sesións dos focus group foron sometidas a un proceso de codi�cación temática e análise de contido, identi�cando patróns recorrentes e diferenzas segundo xeración e per�l partindo dos bloques temáticos de 
contido. Proceso: 
Transcripción das sesións / Codi�cación de contido por bloque temático / Análise de contido / Identi�cación de patróns e diferenzas por xeración e per�l profesional / Extracción de declaracións das participantes ilustrando os resultados 

NARRATIVA EXPOSITIVA 
A partir dos resultados dos focus group (e xunto cos resultados previos do estudo “Mulleres e publicidade en 
Pontevedra: identi�cación das pioneiras da publicidade na busca de referentes para as profesionais do futuro”), 
tense elaborado un guión expositivo que sintetiza os principais eixos temáticos, articulando unha breve historia 
colectiva das publicitarias da provincia de Pontevedra. 

REXISTRO FOTOGRÁFICO DAS PIONEIRAS DA PUBLICIDADE NA PROVINCIA DE PONTEVEDRA
Sesións de retratos profesionais ás pioneiras previamente identi�cadas: 

Estela Carrera, directora de servizos ao cliente de Roi Scroll (Vigo)
Carla del Río, directora xeral de Ecovigo (Vigo)
Noelia Fernández, socia fundadora e directora creativa de Desoños (Vigo)
Paula Gestoso, socia fundadora e directora creativa de Ide Comunicación (Vigo)
Guadalupe Hernández, fundadora e directora creativa de Pepe Fernández e Asociados (Vigo)
Julinda Molares, directora da área de imaxe e profesora da Universidade de Vigo 

Cada fotografía é acompañada dun texto narrativo breve, visibilizando a súa experiencia e traballos.
Estase plani�cando a exposición que formará parte da Facultade de Comunicación. 

1. Está prevista a presentación pública de resultados, mediante un acto que reúna aos protagonistas 
do proxecto, tanto responsables como participantes coa �nalidade de crear rede e gañar presenza 
e visibilización a través dos medios de comunicación.

2. Xa se ten adiantado avances do proxecto no marco da presentación de resultados do proxecto 
anterior “Mulleres e publicidade en Pontevedra: identi�cación das pioneiras da publicidade na busca 
de referentes para as profesionais do futuro” o pasado 20 de novembro na sede da Deputación de 
Pontevedra en Vigo. 

3. Tense prevista a publicación de resultados en revistas académicas sobre comunicación e estudos 
feministas.  

PLANIFICACIÓN DE EXPOSICIÓN FOTOGRÁFICA CON REFERENTES E PIONEIRAS PUBLICITARIAS 
DE PONTEVEDRA

Plani�cación das entrevistas: 3 sesións de dúas horas guiadas por unha batería de 10 preguntas estruturadas en 
torno aos seguintes 3 bloques de contido: 
Bloque 1. Experiencia formativa e evolución profesional 
Bloque 2. Referentes, inspiracións, redes 
Bloque 3. Visibilización da muller e futuro

En función do seu ano de promoción 
Grupo 1.1.: promocións dos anos 90
Grupo 1.2.: promocións dos anos 2000
Grupo 1.3.: promocións dos anos 2010-2020

DIVERSIDADE 
XERACIONAL

DIVERSIDADE 
LABORAL

DIVERSIDADE EN CANTO 
A RESPONSABILIDADES 
XERÁRQUICAS: 

Grupo 2.1.: axencias e estudos creativos 
Grupo 2.2.: profesionais en departamentos de comunicación corporativa e    
             institucional
Grupo 2.3.: profesionais en freelance, docencia e emprendemento
Grupo 2.4.: desempregadas e outros perfís profesionais

Incorporando desde perfís de base ata cargos de dirección. 

FOCUS GROUP 

ANÁLISE:  

DIVULGACIÓN 

PARTICIPANTE PROMOCIÓN 
Táboa 1: Catalogación da mostra por diversidade profesional e xeracional

Fonte: elaboración propia 

GRUPO
PROMOCIÓN

PERFIL 
PROFESIONAL

LUGAR

Silvia García-Mirón, Vicente Badenes-Pla, Julinda Molares-Cardoso e Emma Torres-Romay 
Facultade de Comunicación, Universidade de Vigo 

Realización audiovisual: Adarme Visual 

METODOLOXÍA

Amparo Rodríguez Ojea Comunicación institucional1994-1998 Ponteareas1

Luz Pérez Costas Emprendedora1995-1999 Pontevedra1

Tania Sueiro Graña Deseñadora grá�ca1995-1999 Vigo1

Rebeca Domínguez Pérez Comunicación institucional1996-2000 Pontevedra1

Silvia López Costa Docente1996-2000 Pontevedra1

Margarita Pastoriza Cabaleiro Freelance, Docente 2002-2006 Vigo/Pontevedra2

Violeta Costa González Responsable comunicación2002-2006 Pontevedra2

María Argibay González Comunicación institucional2002-2006 Pontecaldelas2

Angélica Falagán Pérez Responsable comunicación 2002-2006 Vigo/Madrid2

Xiana Santos Costa Emprendedora2002-2006 Cangas2

Paula Tosar Méndez Responsable comunicación2002-2006 Vigo2

Cristina López Borrego Desempregada 2010-2014 __3

Laura del Castillo Barros Creación contido, SM 2013-2017 Pontevedra3

Silvia Rivas Magariños Deseñadora grá�ca2013-2018 Vigo3

Noa Táboas Costa Emprendedora 2018-2022 Moaña3

Sara Piñeiro Otero Creativa  2018-2022 Bueu3

Realízanse tres sesións de focus group con egresadas da titulación en 
Publicidade e Relacións Públicas da Facultade de Comunicación de Pontevedra 
(Universidade de Vigo), tituladas entre o ano 1994 e 2024 recollendo 
información sobre a súa experiencia formativa, experiencia profesional, 
referentes e a súa percepción sobre a visibilidade da muller no sector. 

FASE 1. EXPLORATORIA

Análise e interpretación de datos do focus group identi�cando patróns e 
diferenzas por xeración e per�l profesional 
1. Transcripción das sesións 
2. Codi�cación e análise de contido por bloque temático
3. Identi�cación de patróns e diferenzas por xeración e per�l profesional 

FASE 2. ANALÍTICA 

1. Exposición fotográ�ca de pioneiras 
2. Narrativa expositiva sobre as publicitarias pontevedresas 
3. Exposición pública de resultados xunto cos actores implicados na 
investigación, responsables da investigación, Unidade de Igualdade da 
Universidade de Vigo e Deputación de Pontevedra.

FASE 3. DIVULGACIÓN  

RESULTADOS DAS ACTIVIDADES REALIZADAS

CONCLUSIÓNS

EXPOSICIÓN DE RESULTADOS 


